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Jefatura de Asuntos Constitucionales y Normativa Universitaria 

 

 
 

 

M. EN C. CARLOS ALBERTO ESTRADA PINTO, RECTOR DE LA 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN, CON FUNDAMENTO EN 

LOS ARTÍCULOS 11 Y 18 FRACCIÓN VI AMBOS DE LA LEY ORGÁNICA 

DE ESTA INSTITUCIÓN, A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA HAGO 

SABER: 

 

QUE EL VIGÉSIMO PRIMER CONSEJO UNIVERSITARIO, EN SESIÓN 

EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 14 DE AGOSTO DE 2025, APROBÓ 

CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 15 FRACCIONES I Y II DE LA 

LEY ORGÁNICA DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE YUCATÁN EL 

DICTAMEN SIGUIENTE: 
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Fue turnada a esta Comisión Permanente Académica para su análisis y la elaboración

del dictamen correspondiente, el Plan de trabajo 2025 sobre Cultura de Paz de la
Universidad Autónoma de Yucatán, que, en sesión extraordinaria celebrada el día
veintisiete de enero de dos mil veinticinco, presentó ante el H. Consejo Universitario,
el rector de la Universidad Autónoma de Yucatán, M. en C. Carlos Alberto Estrada
Pinto; en tal sentido, se manifiesta lo siguiente:

ANTECEDENTES

PRIMERO. La Universidad Autónoma de Yucatán se adhiere al Acuerdo Nacional por
una Cultura de Paz y la Erradicación de la Violencia de Género en las Instituciones de

Educación Superior, impulsado por las mujeres titulares de las universidades
instituciones de educación superior afiliadas a la Asociación Nacional

Universidades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES), firmado el 5 de marzo
de 2024.

e

de

SEGUNDO. La Universidad participará en el diseño, construcción y ejecución de las

políticas institucionales e interinstitucionales necesarias para cumplir el propósito del
acuerdo y para contribuir con la instauración de una estrategia integral, articulada y
con alcance local, regional y nacional, destinada a erradicar de las comunidades la
violencia de género, en todas sus formas.

TERCERO. La Universidad Autónoma de Yucatán plantea, en el plan de trabajo de
Cultura de Paz 2025, acciones que atiendan a las establecidas en el acuerdo Nacional

y aquellas que se relacionan con la paz positiva en la comunidad universitaria y la

sociedad en general. Para esto añade un punto más de manera que se asegure que la
Universidad cumple plenamente con sus funciones con el compromiso de fomentar la
cultura de paz.

JUSTIFICACIÓN

PRIMERO. Para el ejercicio fiscal 2023, la Universidad Autónoma de Yucatán suscribió

con la Secretaría de Educación Pública, el Anexo de Ejecución 2023 del Convenio Marco

de Colaboración para el Apoyo Financiero alineado al Programa presupuestario U006.

SEGUNDO. La UADY, adicionalmente a las obligaciones a su cargo pactadas en el
CONVENIO, se compromete a: Llevar a cabo acciones de Cultura de la Paz,

encaminadas a la disminución de la violencia estructural y a la generación de la paz,
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y que estén previamente aprobadas por su Máxima Autoridad Colegiada Universitaria,
las cuales podrán ser financiadas en el marco de lo previsto en este Anexo de
Ejecución, siempre y cuando cuenten con un Protocolo para prevenir, atender,
sancionar y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia, en específico la de
género, el cual deberá propiciar en todo momento el principio pro persona a favor de
las víctimas y deberá cumplir con lo estipulado en el artículo 43 de la Ley General de
Educación Superior, así como atender las directrices emitidas por el INMUJERES y, en
su oportunidad, informar sobre su instrumentación a "LA SEP"

TERCERO. Él plan de trabajo 2025 sobre Cultura de Paz fue aprobado por el Comité
de Cultura de Paz de la UADY el 20 de enero de 2025.

CUARTO. En la misma sesión extraordinaria celebrada el día veintisiete de enero de

dos mil veinticinco el XX Consejo Universitario otorgó facultades a la Comisión
Permanente Académica para la revisión y dictamen correspondiente del Plan de
trabajo 2025 sobre Cultura de Paz.

Plan de trabajo 2025 sobre Cultura de Paz

El propósito del Plan de Trabajo es desarrollar acciones para fomentar la cultura de la
Paz a través de la prevención, disminución y/o erradicación de la violencia en todas
sus manifestaciones como el acoso, el hostigamiento; la violencia estructural y
género; problemáticas de salud mental, entre otros.

de

Para lograr que este Plan de Trabajo se desarrolle se ha integrado un Comité de
Cultura de Paz, presidido por la persona responsable de la Dirección General de
Desarrollo Académico como presidente y la persona que funge como Enlace de la
Cultura de Paz de la Universidad ante la Secretaría de Educación Pública como

secretaria; como integrantes del Comité se incorporan también las personas
responsables y coordinadoras de los programas institucionales cuyos quehaceres se
enlistan en relación con el marco de la cultura de paz.

Además, este plan de trabajo incluye doscientas veinticinco (225) acciones a realizar
durante el 2025, mismas que se describen en la tabla anexa a este dictamen.

CONCLUSIONES

PRIMERA. El Plan de trabajo 2025 sobre Cultura de Paz es congruente con las

necesidades sociales y profesionales relacionadas con la comunidad Universitaria y la
promoción de la Cultura de Paz y la sana convivencia.

SEGUNDA. El Plan de trabajo 2025 sobre Cultura de Paz está aprobado por el comité
de Cultura de Paz de la UADY.
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TERCERA. La Universidad Autónoma de Yucatán cuenta con las condiciones

académicas, administrativas, de infraestructura, técnicas y tecnológicas para

implementar exitosamente el Plan de trabajo 2025 sobre Cultura de Paz en el tiempo

establecido y desarrollar las acciones consideradas en dicho plan.

Con base en el análisis anterior, esta Comisión, de conformidad con lo dispuesto en

los artículos 23 del Estatuto General de la Universidad Autónoma de Yucatán y 51 del

Reglamento Interior del Consejo Universitario, propone a este H. Consejo

Universitario, para su aprobación, en su caso, el siguiente:

ACUERDO

ÚNICO. Se aprueba el Plan de trabajo 2025 sobre Cultura de Paz presentado a este

H. Consejo Universitario por el Rector de de la Universidad Autónoma de Yucatán, M.

en C. Carlos Alberto Estrada Pinto.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente acuerdo, entrará en vigor al día siguiente de su publicación en
la "Gaceta Universitaria" de la Universidad Autónoma de Yucatán.

SEGUNDO. Se derogan cualesquiera disposiciones que se opongan a este acuerdo.

Mérida, Yucatán, México a 8 de agosto de 2025.

Atentamente

"Luz, Ciencia Y Verdad"

La Comisión Permanente Académica

Dr. Pedro José Canto Herrera
Presidente

Campus de Ciencias Sociales,
Económico - Administrativas y

Humanidades

Km.1 Carretera Mérida Tizimín,
Cholul. C.P. 97305. Mérida, Yuc.

Tel. 999.922.45.68

Ext. 75107| www.uady.mx

4



5



6



7



8



9



10



11



12



13



14



15



16



17



18



19



20



21



22



23



24



25



26



27



28



29



30



31



32



33



34



35



36



37


